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AVVISO DI RICOGNIZIONE INTERNA PER L'INDIVIDUAZIONE DI UN DOCENTE IN POSSESSO DELLE
COMPETENZE RICHIESTE PER LO SVOLGIMENTO DELLATTIVITA’ DI DIRETTORE RESPONSABILE DI DIREZIONE
DELLA RIVISTA MUSICA+ - AA 2024/25 — DA PUBBLICARE ENTRO SETTEMBRE 2025

Il Direttore informa che € necessario avviare una procedura comparativa per il conferimento di un incarico
per lo svolgimento dell’attivita di Direttore responsabile di redazione della rivista Musica+ per I'AA
2024/2025.

Pertanto, ai sensi dell’articolo 7 del decreto legislativo n. 165 del 2001, si intende procedere con una
ricognizione interna prima della pubblicazione del bando esterno.

Oggetto dell’incarico: si ricerca una figura idonea a svolgere attivita di responsabile di redazione della rivista
Musica+:

- progettazione e sviluppo del piano editoriale generale;

- elaborazione delle linee guida complessive della testata;

- predisposizione liberatorie;

- predisposizione norme redazionali;

- coordinamento comitato di redazione;

- coordinamento segreteria di redazione (studenti, collaboratori, borsisti e referente di segreteria);

- studio, selezione e definizione operativa degli impaginati;

- impostazione completa del numero, compresa copertina;

- vaglio e controllo dei contributi proposti, scelta dei contributi da pubblicare;

- titolazione complessiva (compresi occhielli, catenacci, sommari, didascalie, ecc.);

- relazione/supporto con/agli estensori degli articoli e indicazioni puntuali relativamente a ciascun
contributo;

- supporto alla grafica, all'impaginazione, alla stampa e alla spedizione;

- supervisione complessiva;

- correzione delle bozze;

- redazione di: Editoriale, Intervista, Brevi.

Titolo richiesto: iscrizione all’'Ordine dei Giornalisti come Pubblicista o Professionista.

Esperienze e competenze richieste: aver collaborato, in qualita di direttore responsabile di redazione, alla
pubblicazione di un giornale/rivista (cartaceo o digitale), conoscenza approfondita della musica (classica,
contemporanea, jazz, ecc.), capacita di valutare la qualita artistica di performance, dischi, eventi e interviste,
familiarita con il linguaggio tecnico-musicale (terminologia, teoria musicale, strumenti), ottime capacita di
scrittura, editing e revisione di testi, capacita di selezionare e verificare le fonti, mantenendo I'affidabilita e la
qualita dell'informazione, conoscenza delle normative sulla stampa e sul diritto d’autore, cura della coerenza
stilistica e del tone of voice della rivista, coordinamento della redazione: pianificazione dei contenuti,
gestione delle scadenze, distribuzione del lavoro, capacita di lavorare in team con giornalisti, collaboratori,
fotografi, grafici, supervisione dell'intero processo editoriale: dall’ideazione alla pubblicazione, abilita nei
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rapporti con artisti, uffici stampa, istituzioni musicali e culturali, capacita di rappresentare la rivista in ambiti
pubblici, interviste, eventi, festival, ottima padronanza della comunicazione scritta e parlata, capacita di
definire la linea culturale e stilistica della rivista.

Altri requisiti: conoscenza della lingua inglese, almeno livello B2.
Durata della prestazione: un anno accademico.

Scadenza presentazione domanda: 15-05-2025, ore 14. La domanda dovra essere inviata mediante posta
elettronica ordinaria al seguente indirizzo: protocollo@consagq.it.

Ai fini della ricognizione interna puo presentare domanda di ammissione alla procedura il personale docente
in possesso dei requisiti e delle esperienze richieste.

La domanda, indirizzata al Direttore del Conservatorio di Musica “Alfredo Casella”, deve essere compilata in
carta semplice, utilizzando il modulo allegato A, e deve essere corredata del curriculum, reso in forma di
autocertificazione.

In caso di esito positivo della ricognizione interna, I'impegno orario del dipendente individuato e il relativo
compenso saranno determinati successivamente.

Il trattamento dei dati personali forniti sara effettuato ai soli fini della procedura, conformemente alle
disposizioni di cui all’articolo 13 del Regolamento UE 2016/679 (GDPR).

Il Direttore
M° Claudio Di Massimantonio
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